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Trinkgelder bald nicht mehr steuerfrei?

Der Verfassungsgericbtsbof sieht die Steuerbefreiung als nicht gerechtfertigt an und kionnte diese schon bald anfbeben

ir Kellner, Stubenmaidchen

& Co kénnten schon bald
hartere Zeiten anbrechen: Die
im Jahr 2005 auf Initiative des
damaligen Finanzministers Karl-
Heinz Grasser beschlossene Be-
freiung der Trinkgelder von der
Einkommenssteuer diirfte nach
Ansicht des Verfassungsge-
richtshofes gegen den Gleich-
heitsgrundsatz verstoBen und
konnte demnach bald wieder
aufgehoben werden.
Der VGH ist der Meinung, dass
diese Steuerbefreiung unsach-
lich ist, da sie Arbeitnehmern,
die im Rahmen ihrer Tatigkeiten
mit Trinkgeldern rechnen kén-
nen, einen Steuervorteil und er-
hebliche Entlastung verschaffe.
Diese typischen ITrinkgeldbe-
rufe* wirden damit gegeniiber
anderen steuerlich bevorzugt.
Des Weiteren stelle die Be-
schrankung auf Unselbststin-
dige eine Ungleichbehandlung
dar. Selbststindige mussen er-
haltene Trinkgelder niamlich ver-
steuern, da man bei Beschluss
des Gesetzes befiirchtete, diese
wiirden fir geleistete Arbeit ei-
nen niedrigeren Preis in Rech-

Nach dem Willen des VFfGH miissten demniichst selbst

Kiofrauen ihr Trinkgeld versteuern

nung stellen und den Rest dafiir
als Trinkgeld erhalten.

Selbststindig vs.
unselbststindig

Diese Umgehung wollte man ver-
meiden. Im Alltag bedeutet das
nun allerdings: Ein angestellter Ta-
xilenker muss sein Trinkgeld nicht
versteuern, ein selbststandiger al-
lerdings schon. Das sahen Verfas-
sungsjuristen schon bei Beschluss
des Gesetzes als problematische
Ungleichbehandlung an, da sie
bestimmte Gruppen steuerlich

benachteilige. Auch stelle sich die
Frage, wie nun mit Trinkgeldern
verfahren werden soll, deren An-
nahme kollektivvertragfich oder
gesetzlich untersagt ist.

Als das Gesetz 2005 verabschie-
det wurde, rechtfertigte man es
unter anderem damit, dass zur Er-
hebung der versteuerungspflichti-

gen Trinkgelder ein unverhdltnis-"

maBig groler Aufwand betrieben
werden miisste. Der Arbeitgeber,
der auch fiir die Abfubr der Lohn-
steuer verantwortlich ist, kénne
nicht kontrollieren, welche seiner

Angestellten wie viel Trinkgeld
erhalten. Der VfGH erkennt diese
Argumentation jedoch nicht an.
Sollten fehlende Rechtstreue oder
Schwierigkeiten im Vollzug fur
eine Steuerbefreiung ausschlag-

g gebend sein, so wirde die Ab-

gabenentrichtung am Ende eine
.Sache der Freiwilligkeit” darstel-
len, da sie von der Ehrlichkeit der
Angestellten abhinge.

Gesetzespriifungsverfahren

bereits eingeleitet

Anlass zur Prifung des Gesetzes
gab die Beschwerde eines Croupi-
ers Uber die Verteilung der Trink-
gelder in Casinos (sogenannte
Cagnotte). Diese werden von
den Casinos eingezogen, auf alle
Croupiers verteilt und versteuert.
Der Beschwerdefiihrer fand dies
ungerecht, da seiner Meinung
nach kein bedeutender Unter-
schied zu sonstigen Trinkgeldern
bestehe. Der VfGH schloss sich
dieser Meinung an und hat nun
ein  Gesetzesprirfungsverfahren
eingeleitet. Da die meisten derar-
tigen Verfahren zu Aufhebungen
der gepriiften  Bestimmungen
fiihren, ist nun wahrscheinlich,

dass Trinkgelder bald nicht mehr
steuerfrei sein werden. In seinem
Prifungsbeschluss werden jeden-
falls schon schwere Bedenken be-
ziiglich der RechtmaBigkeit dieser
Bestimmung  geduBert. Bisher
musste von Trinkgeldpauschalien
nur der Sozialversicherungsbei-
trag entrichtet werden. Wie sich
eine mogliche Aufhebung der
Steuerfreiheit diesbeziiglich aus-
wirken wird, ist noch unklar.
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Steuerfreiheit flir Trinkgelder verfassungswidrig?

Die im Jahr 2005 auf Initiative des damaligen Finanzministers Karl-Heinz Grasser
beschlossene Befreiung der Trinkgelder von der Einkommenssteuer dirfte nach
Ansicht des Verfassungsgerichtshofes gegen den Gleichheitsgrundsatz verstol3en
und kénnte demnach bald wieder aufgehoben werden.

Der VIGH ist der Meinung, dass diese Steuerbefreiung unsachl ichist , da sie
Arbeitnehmerinnen, die im Rahmen ihrer Tétigkeiten mit Trinkgeldern rechnen
kénnen, einen Steuervorteil und erhebliche Entlastung verschaffe. Diese typischen
,Trinkgeldberufe’ wirden damit gegeniber anderen steuerlich bevorzugt. Des
Weiteren stelle die Beschrankung auf Unselbststandige eine Ungleichbehandlung
dar. Selbststandige missen erhaltene Trinkgelder namlich versteuern, da man bei
Beschluss des Gesetzes befiirchtete, diese wirden fir geleistete Arbeit einen
niedrigeren Preis in Rechnung stellen und den Rest dafur als Trinkgeld erhalten.

Diese Umgehung wollte man vermeiden. Im Alltag bedeutet das nun allerdings: ein
angestellter Taxilenker muss sein Trinkgeld nicht versteuern, ein selbststandiger
allerdings schon. Das sahen Verfassungsjuristen schon bei Beschluss des Gesetzes
als problematische Ungleichbehandlung an, da sie bestimmte Gruppen steuerlich
benachteilige. Auch stelle sich die Frage, wie nun mit Trinkgeldern verfahren werden
soll, deren Annahme kollektivvertraglich oder gesetzlich untersagt ist.

Als das Gesetz 2005 verabschiedet wurde, rechtfertigte man es unter anderem
damit, dass zur Erhebung der versteuerungspflichtigen Trinkgelder ein
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unverhaltnismafig grol3er Aufwand betrieben werden miusste. Der Arbeitgeber, der
auch fur die Abfuhr der Lohnsteuer verantwortlich ist, konne nicht kontrollieren,
welche seiner Angestellten wie viel Trinkgeld erhalten. Der VfGH erkennt diese
Argumentation jedoch nicht an. Sollten fehlende Rechtstreue oder Schwierigkeiten
im Vollzug fur eine Steuerbefreiung ausschlaggebend sein, so wirde die
Abgabenentrichtung am Ende eine ,Sache der Freiwilligkeit* darstellen, da sie von
der Ehrlichkeit der Angestellten abhinge.

Anlass zur Prufung des Gesetzes gab die Beschwerde eines Croupiers uber die
Verteilung der Trinkgelder in Casinos (so genannte Cagnotte). Diese werden von
den Casinos eingezogen, auf alle Croupiers verteilt und versteuert. Der
Beschwerdefiihrer fand dies ungerecht, da seiner Meinung nach kein bedeutender
Unterschied zu sonstigen Trinkgeldern bestehe. Der VfGH schloss sich dieser
Meinung an und hat nun ein Gesetzesprufungsverfahren eingeleitet. Da die meisten
derartigen Verfahren zu Aufhebungen der gepruften Bestimmungen fihren, ist nun
wahrscheinlich, dass Trinkgelder bald nicht mehr steuerfrei sein werden. In seinem
Prifungsbeschluss werden jedenfalls schon schwere Bedenken beztiglich der
RechtméalRigkeit dieser Bestimmung geéaulert. Bisher musste von
Trinkgeldpauschalien nur der Sozialversicherungsbeitrag entrichtet werden. Wie
sich eine mogliche Aufhebung der Steuerfreiheit diesbezlglich auswirken wird, ist
noch unklar.
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